Совет Учреждения.
5.10.1. В состав Совета входят работники Учреждения и родители обучающихся Учреждения.

Совет  Учреждения:

- вносит руководителю Учреждения предложения по совершенствованию воспитательной, образовательной, хозяйственной деятельности Учреждения;

-  рассматривает вопросы охраны жизни и здоровья обучающихся;

- рассматривает вопросы соблюдения прав участников образовательного процесса (детей, родителей, педагогов);

- согласовывает положение о Совете Учреждения, Положение о Родительском комитете, о материальном стимулировании работников, Положение о платных дополнительных образовательных услугах в Учреждении;

- ведает вопросами этики, дисциплины и гласности;

- заслушивает отчеты о работе отдельных педагогов Учреждения;

- вносит предложения по выдвижению кандидатур родителей обучающихся и работников Учреждения  в члены Наблюдательного совета Учреждения.

5.10.2. Заседание Совета Учреждения проводятся 4 раза в год. В случае необходимости экстренного решения вопросов, входящих в компетенцию Совета Учреждения, могут быть созваны внеочередные  заседания.

Решение Совета Учреждения принимается открытым голосованием. Решение является правомочным, если на заседании присутствовало не менее 2/3 его состава и за него проголосовало не менее 2/3 присутствующих. 

5.10.3. Решение, принятое Советом Учреждения в пределах его компетенции и не противоречащее Федеральному закону «Об автономных учреждениях», настоящему Уставу,  является обязательным для  исполнения работниками Учреждения и родителями обучающихся. 

5.10.4. В состав Совета Учреждения входят:

- представители работников Учреждения (по согласованию с ними) – 3 человека;

- представители родителей (по согласованию с ними) – 2 человека.

5.10.5. Председатель Совета Учреждения избирается из членов Совета Учреждения сроком на 1 год. Назначение Председателя Совета Учреждения принимается простым большинством голосов от числа присутствующих на собрании. Ведение протоколов осуществляется секретарем собрания.

